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RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA, -8 JUN, 2018
Int. N° 044

VISTOS:

El D.F.L. N° 1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979, D.S. N°140
de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la resolucion N°1.600/08 y 30/15 ambas de
la Contraloria General de la Republica y D.S. N°©22/15 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

El referido Programa ha sido aprobado por Resoluciéon Exenta N° 1270 del 12 de diciembre del 2014, del
Ministerio de Salud y que se entiende forma parte integrante del presente convenio, el que la Municipalidad
se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Sus recursos han sido aprobados mediante
Resolucion Exenta N° 284 del 6 de marzo del 2018, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°, - APRUEBASE el convenio de fecha 28.05.2018 suscrito entre la I.
MUNICIPALIDAD DE OVALLE, representado por su Alcalde D. CLAUDIO RENTERIA LARRONDO vy el
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES,
relativo Convenio de Apoyo A La Gestidn A Nivel Local En Atencién Primaria Municipal para Transmision
Vertical VIH- SIFILIS 2018, segun se detalla en el presente instrumento.

CONVENIO DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL PARA TRANSMISION VERTICAL VIH-
SIFILIS 2018

En La Serenad a............ 28.05:2018:. 000000000 , entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico, representado
por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, ambos domiciliados en Avda. Francisco de Aguirre N°795, La Serena, en adelante el
“Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OVALLE, persona juridica de derecho publico,
domiciliada en Vicufia Mackenna N°441, Ovalle, representada por su Alcalde D. CLAUDIO RENTERIA LARRONDO de ese mismo domicilio,
personeria juridica segin Decreto Alcaldicio N© 9015, de fecha 06 de diciembre de 2016, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”,
indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de Ias siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el aporte estatal mensual podré incrementarse, de acuerdo al articulo 56 del Estatuto de Atencién Primaria
de Salud Municipal, Ley N° 19.378. El que establece lo siguiente: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan
con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a
los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 31 del 27.12.2017 del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de
materializarla, al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacién, Descentralizacion y
Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencion Primaria
e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de
Salud ha decidido impulsar el “Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crénicas No Transmisibles en Atencién Primaria de Salud”, en
Centros de Salud de Atencidn Primaria Municipal, con el objeto de contribuir a la entrega de servicios de salud accesibles y oportunos a la
poblacién beneficiaria a cargo de la Atencion primaria mejorando el acceso y la disponibilidad de medicamentos a las personas y familias,
afectadas entre otras, por enfermedades no transmisibles con prioridad en problemas de salud cardiovascular, de manera de potenciar, la
oportunidad y calidad técnica, en las atenciones de salud, de forma integral y con un enfoque de salud familiar.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 del 12 de diciembre del 2014, del Ministerio de Salud y que se entiende
forma parte integrante del presente convenio, el que la Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Sus
recursos han sido aprobados mediante Resolucion Exenta N° 284 del 6 de marzo del 2018.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar recursos
humanos necesario para llevar a cabo el registro y recoleccion de informacién relativa a la atencién pre y post natal de las personas usuarias
de los establecimientos de la atencién primaria municipal, vinculada con el proceso de certificacién de la eliminacién de la transmision vertical
del VIH y Sifilis, con el objeto de facilitar el seguimiento lineal de la gestante y su recién nacido, segtn el punto de atencion en la red donde se
realiza la atencion, que permita levantar |las brechas existentes en los actuales registros, los cuales se traducirdn en una mejora al momento
de otorgar la debida atencidén a esos usuarios en los procesos clinicos asistenciales.

CUARTA: Conforme a lo sefalado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en asignar al
Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucion aprobatoria, la suma anual, Gnica y total de $ 1.000.000 (Un millén de
pesos) para alcanzar el propésito y cumplimiento de la estrategia senalada en la clausula anterior.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los siguientes objetivos:
1. Realizar el correcto registro y recoleccién de informacién relativa a la atencion pre y post natal de las personas usuarias de los

establecimientos de la atencién primaria municipal en el contexto del proceso de certificacion de la eliminacién de la
transmision vertical VIH y la Sifilis.

2. Facilitar el proceso de seguimiento lineal de la gestante y su recién nacido que permita levantar las brechas existentes en los
actuales registros.

3. Asegurar el pago de horas extras para los profesionales que participaron en el registro y recoleccién de informacion del
proceso de certificacion de la eliminacion de la transmisién vertical VIH y la Sifilis



SEXTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio a la Municipalidad, en representacion del Ministerio de Salud en 2 cuotas, de la
siguiente forma:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos, se transferird una vez tramitada la resolucién aprobatoria
de este convenio.

b) La segunda, correspondera a un maximo del 30% restante, monto que no se reliquidard, estando el programa sujeto sélo a
monitoreo de acuerdo al estado de avance en la ejecucion de actividades y rendicién financiera de los fondos.

SEPTIMA: Los siguientes seran los mecanismos de evaluacién que dispondra el Servicio para medir la ejecucion técnica del Programa.

i P2 jEiint , WVO
mow | numerador  Medio Verificador F""’(%)
Gasto ejecutado
Convenio de Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en Total de gasto Total de montos Rendiciones Financieras y
Atencidén Primaria Asociado al Convenio |transferidos al Municipio| documentos de respaldo 100% 100%
Municipal para (%) por Convenio ($) del gasto ejecutado
Transmisidn Vertical
VIH-Sifilis

OCTAVA: El Servicio esta facultado 2 monitorear el avance del Convenio de Apoyo a la Gestién a nivel local en Atencién Primaria Municipal
para Transmision Vertical VIH-SIfilis, lo que se realizard 2 veces en el afio, para el que la comuna debera emitir informes en los siguientes
periodos:

a. El primero al 31 de agosto de 2018, en el cual se debe informar el estado de avance general del programa.

b. El segundo vy final al 31 de diciembre de 2018, fecha en que el Programa deberd tener ejecutado el 100% de las prestaciones
comprometidas.

NOVENA: La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha, un informe de la ejecucién de las actividades
asociadas al presente convenio, que debera ser enviado dentro de los primeros cinco dias héabiles del mes siguiente al informado. Este informe
debera incluir, al menos: estado de avance en la ejecucidn de actividades y la rendicion financiera de la ejecucion de los fondos traspasados
que sefiale los medios verificadores utilizados y cualquier otro antecedente que sea requerido por el Servicio.

El Servicio podra solicitar a la Municipalidad, datos e informes extraordinarios e impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente
y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo efectuar una constante supervisién, control y evaluacion del mismo.

El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del programa y sus componentes especificos en la
cldusula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision,
control y evaluacién del mismo.

DECIMA: El Servicio velara aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su Departamento de Auditorfa.
Conjuntamente a ello, cada municipalidad deberd utilizar y registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas
establecidas en la Resolucidén N© 30 de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, que dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de
los recursos transferidos.

DES'JMA.ZRIH.EBA; Finalizado el periodo de vigencia del convenio y en caso que la evaluacion final de cuenta de un incumplimiento de las
acciones comprometidas, el Servicio reliquidard los montos traspasados, debiendo en estos casos la Municipalidad reintegrar a Rentas
Generales de la Nacién los recursos del convenio que no hayan sido ejecutados oportunamente, seguin lo establecido en el articulo 7° de la Ley
N° 21.053.

DECIMA SEGUNDA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala. Por ello, en el
caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto
resultante.

IZE.CI.MA_IEE&EBA: El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de
diciembre del afio 2018.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que todas las actividades a las que se refiere la cldusula tercera comenzaron a
ser otorgadas el 1 de enero de 2018 por razones de buen servicio, atendido lo sefialado en los dictdmenes N°16.037/08 y N° 11.189/08,
ambos de la Contraloria General de la Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N° 19.880, toda vez que dichas actividades eran
necesarias para asegurar el correcto registro y recoleccién de informacién relativa a la atencién pre y post natal de las personas usuarias de
los establecimientos de la atencién primaria municipal, vinculada con la transmisién vertical del VIH y Sifilis, con el objeto de facilitar el
seguimiento lineal de la gestante y su recién nacido, las que han producido y producen consecuencias favorables para la localidad y no
lesionan derechos de terceros, cuya omision hubiese traido aparejada graves perjuicios para el Municipic y su ciudadania, quienes en definitiva
son los beneficiarios legales de este Convenio.

DECIMA CUARTA: El presente convenio se firma en 1 ejemplar, quedando en poder del Servicio de Salud.

Firmas Ilegibles

D. CLAUDIO RENTERIA LARRONDO D. ERNESTO JORQUERA FLORES
ALCALDE DIRECTOR
I. MUNICIPALIDAD OVALLE SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

2°, - IMPUTESE, el gasto que irrogue el presente convenio al item N° 24 - 03 - 298 “Atencién Primaria, Ley

19.378", del presupuesto del Servicio de Salud bo
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ANOTESE Y COMUNIQUESE. 1~/ {
il [ DIRECTOR
| DELSERVICIO SHES
AR  REGION  / \
NG\ g DIRECTOR
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 SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

DISTRIBUCION:
- Archivo

RN S o rvicio De Salud Coquimbo, Subdepto. Integracion De La Red Asistencial
Av.Francisco de Aguirre # 795 La Serena

Telefono : (51) 333763 - 513763 (Red Salud)



CONVENIO DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL
PARA TRANSMISION VERTICAL VIH-SIFILIS 2018

28 MAY 2018

En LA SEreNa B..ccirsvesivcrersansessaarrsrsnsitiisssennas ., entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona
juridica de derecho publico, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, ambos
domiciliados en Avda. Francisco de Aguirre N°795, La Serena, en adelante el "Servicio” 0 el “Servicio de
Sajud”, indistintamente, y ia TLUSTRE MUNICIPALIDAD DE OVALLE, persona juridica de derecho
publico, domiciliada en Vicuiia Mackenna N°441, Ovalle, representada por su Alcalde D. CLAUDIO
RENTERIA LARRONDO de ese mismo domicilio, personeria juridica seguin Decreto Aicaldicio N© 9015,
de fecha 06 de diclembre de 2016, en adelante la *Municipalidad” o el “Municipio”, indistintamente, se
ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

: Se deja constancia que el aporte estatal mensual podréd incrementarse, de acuerdo al articulo
56 del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, Ley N© 19.378. £l que astablece lo siguiente:
*En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a ia entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para fa Municipalidad, su financiamiento serd
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 4° del Decreto Supremo NO 31 del 27.12.2017 del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando ia forma de materializarla, al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud
dictaré la correspondiente resolucién”.

. En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
participacién, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencidn Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un NUEVe modelo de atencidn,
el Ministerio de Saiud ha decidido impulsar el "Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crénicas
No Transmisibles en Atencién Primaria de Salud”, en Centros de Salud de Atencion Primaria Municipal,
con el objeto de contribuir a la entrega de servicios de salud accesibles y oportunas a la pobiacion
beneficiaria a cargo de la Atencion primaria mejorando e! acceso y la disponibilidad de medicamentos a
las personas y familias, afectadas entre otras, por enfermedades no transmisibles con prioridad en
problemas de salud cardiovascular, de manera de potenciar, ta oportunidad y calidad técnica, en las
atenciones de salud, de forma integral y con un enfoque de salud familiar,

E! referido Programa ha sido aprobado por Resoluciéon Exenta N° 1270 del 12 de diciembre del 2014,
del Ministerio de Salud y que se entiende forma parte integrante de} presente convenio, el que la
Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Sus recursos han sido
aprobados mediante Resolucion Exenta N° 284 del 6 de marzo del 2018,

TERCERA; Ei Ministerio de Salud, a través de! Servicio, conviene en asignar a 1a Municipalidad recursos
dastinados a financiar recursos humanos necesario para flevar a cabo el registro vy recoleccion de
informacién relativa a la atencién pre y post natal de las personas usuarias de los establecimientos de
ja atenciébn primaria municipal, vinculada con el proceso de certificacion de 12 eliminacién de ia
transmisién vertical def VIH y Sifilis, con el objeto de facilitar el seguimiento lineal de la gestante y su
recién nacido, segun el punto de atencién en la red donde se realiza la atencion, que permita jevantar
{as brechas existentes en i0s actuales registros, los cuales se traduciran en una mejora al momento de
otorgar la debida atencidn a esos usuarios en ios procesos clinicos asistenciales.

. Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitaclén de la Resolucién
aprobatoria, la suma anual, Gnica y total de $ 1.000.000 (Un milién de pesos) para alcanzar el
propbsito y cumplimiento de la estrategia sefalada en la clausula anterior.



QUINTA; Ei Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los siguientes
cbjetivos:

1. Realizar el correcto reqistro y recoleccién de informacién relativa a la atencidon pre y post
natai de las personas usuarias de los establecimientos de la atencion primaria municipal en
el contexto del proceso de certificacion de ia eliminacion de fa transmisién vertical VIH y la
Sifilis.

2. Facilitar el proceso de seguimiento fineal de la gestante y su recien nacido que permita
levantar las brechas existentes en los actuales registros.

3. Asegurar el pago de horas extras para ios profesionales que participaron en el registio ¥
recoleccién de informacién del proceso de certificacion de la eliminacién de la transmisién
vertical VIH y ia Sifilis

SEXTA; Los recursos seran transferidos por el Servicio a la Municipatidad, en representacion del
Ministerio de Salud en 2 cuotas, de la siguiente forma:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos, se transferird una vez
trarmitada la resolucién aprobatoria de este convenio.

b} La segunda, corresponderd a un maximo del 30% restante, monto que no se reliquidard,
estando el programa sujeto séle a monitoreo de acuerdo al estado de avance en ia
ejecucion de actividades y rendicidn financiera de los fondos.

SEPTIMA: Los siguientes seran los mecanismos de evaluacién que dispondra el Servicio para medir la
ejecucion técnica del Programa.

Gasto ejecutado

Convenio de Rendiciones
Apoyo a la Gestidn Total de montos \ )
a Nivel Local en Total de gasto transferidos ai Financieras y
i g . Asociado al - documentas de 100% 100%
Atencion Primaria Municipio por

respaldo del gasto
ejecutado

Municipal para Convenio ($) Convenio ($)
Transmision

Vertical VIH-Sifilis

QOCTAVA: El Servicio esta facultado a monitorear el avance del Convenio de Apoyo a la Gestién & nivel
tocal en Atencién Primaria Municipal para Transmision Vertical VIM-Sifilis, (o que se realizard 2 veces en
el afio, para el que la comuna deberd emitir informes en los siguientes periodos:

a. E! primero al 31 de agosto de 2018, en el cual se debe informar ol estado de avance general
del programa.

b. Elsegundo y final al 31 de diciembre de 2018, fecha en que el Programa debera tener ejecutado
el 100% de las prestaciones comprometidas.

NOVENA: La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha, un
informe de la ejecucion de Jas actividades asociadas al presente convenio, gue debera ser enviado dentro
de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente al informado. Este informe debera incluir, al menos:
estado de avance en la ejecucién de actividades y la rendicion financiera de la ejecucion de los fondos
traspasados que sefiale los medios verificadores utilizados y cualquier otro antecedente gue sea
requerido por €l Servicio.




El Servicio podra solicitar a la Municipalidad, datos e informes extraordinarios e impartir pautas técnicas
para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo efectuar
una constante supervision, control y evaluacion del mismo.

El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del programa y
sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones
que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacion del mismo.

DECIMA: El Servicio velara aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a través
de su Departamento de Auditoria. Conjuntamente a ello, cada municipalidad deberéa utilizar y registrar
los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas establecidas en la Resolucion N©
30 de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, que dispone la obligacion de rendir cuenta
mensual de los recursos transferidos.

DECIMA PRIMERA: Finalizado el periodo de vigencia del convenio y en caso que la evaluacion final de
cuenta de un incumplimiento de las acciones comprometidas, el Servicio reliquidard los montos
traspasados, debiendo en estos casos la Municipalidad reintegrar a Rentas Generales de la Nacion los
recursos del convenio que no hayan sido ejecutados oportunamente, segun lo establecido en el articulo
70 de la Ley N° 21.053.

DECIMA SEGUNDA; El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en
este Convenio se sefala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumirad el mayor gasto resultante.

DECIMA TERCERA: El presente convenio tendrd vigencia desde la total tramitacion del acto
administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de diciembre del afio 2018.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que todas las actividades a las que se
refiere la cldusula tercera comenzaron a ser otorgadas el 1 de enero de 2018 por razones de buen
servicio, atendido lo sefialado en los dictdmenes N°16.037/08 y N© 11.189/08, ambos de la Contraloria
General de la Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N° 139.880, toda vez que dichas
actividades eran necesarias para asegurar el correcto registro y recoleccion de informacién relativa a la
atencién pre y post natal de las personas usuarias de los establecimientos de I3 atencién primaria
municipal, vinculada con la transmisién vertical del VIH y Sifilis, con el objeto de facilitar el seguimiento
lineal de la gestante y su recién nacido, las que han producido y producen consecuencias favorables
para la localidad y no lesionan derechos de terceros, cuya omisidn hubiese traido aparejada graves
perjuicios para el Municipio y su ciudadania, quienes en definitiva son los beneficiarios legales de este
Convenio. i
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